ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social

Ano VI - Recife, quinta-feira, 10 de janeiro de 2019 - N° 007

SECRETARIO: Anténio de Padua Vieira Cavalcanti

Ano XCVI * N° 07 Poder Legislativo Recife, quinta-feira, 10 de janeiro de 2019

LEI N° 16.527, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Dispde sobre a afixagdo de cartaz nos estabelecimentos responsaveis pelo registro de documentos pessoais
publicos de identificacdo e da outras providéncias.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Torna obrigatéria a afixacdo de cartaz nos estabelecimentos responsaveis pelo registro de documentos pessoais
publicos de identificagdo com a seguinte informacao:
“Em conformidade com os arts. 1° e 2° da Lei Federal n® 9.049, de 18 de maio de 1995, qualquer cidaddo podera requerer a
autoridade publica expedidora o registro, no respectivo documento pessoal de identificacdo, do niumero e, se for o caso, da
data de validade dos seguintes documentos: Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Titulo de Eleitor, Cartdo de Identidade
do Contribuinte do Imposto de Renda - CIC ou CPF, Identidade Funcional ou Carteira Profissional e do Certificado Militar.
Poderéo, também, ser incluidas na Cédula de Identidade, a pedido do titular, informacdes sucintas sobre o tipo sanguineo e
a disposicdo de doar 6rgdos em caso de morte e condicdes particulares de saude cuja divulgacdo possa contribuir para
preservar a saude ou salvar a vida do titular.”
Paragrafo Unico. O cartaz referido no caput deste artigo devera ser afixado em local de ampla visibilidade.
Art. 2° O ndo cumprimento aos dispositivos nesta Lei pelas instituicBes publicas ensejara a responsabilizacdo administrativa
dos seus dirigentes na conformidade da legislagéo aplicavel.
Art. 3° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor ap6s 90 dias da sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolug¢do Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.

ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO EVERALDO CABRAL - PP

LEI N° 16528, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Dispde sobre a obrigatoriedade de todos os assentos em veiculos do transporte coletivo rodoviario intermunicipal
serem preferenciais e d& outras providéncias.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Todos os assentos dos veiculos do transporte coletivo rodoviario intermunicipal passam a ser preferenciais a idosos
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, mulheres gravidas, passageiros com criangas de colo e pessoas com
necessidades especiais ou mobilidade reduzida.
Paragrafo Unico. A configuragdo atual dos assentos prioritarios deve ser mantida, ndo sendo necessario estender a
identificac@o para os demais assentos.
Art. 2° As empresas deverdo afixar avisos nos veiculos, informando sobre a universalidade dos assentos.
Art. 3° Esta Lei entrard em vigor ap6s 90 dias da sua publicacao.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO JOSE HUMBERTO CAVALCANTI - PTB
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LEI N° 16.530, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Obriga a instalacdo de dispositivo de seguranca em esteiras, escadas rolantes e equipamentos assemelhados e da
outras providéncias.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam os shopping centers, centros de compras e servicos, lojas, cinemas e estacdes de transporte publico que
possuam esteiras, escadas rolantes ou equipamentos assemelhados, obrigados a instalar dispositivo de segurancga fixo de
protecéo lateral, nas bordas das escadas e esteiras rolantes, quando ndo houver obstaculo capaz de impedir acidentes que
vitimam, em potencial, seus usuarios.
§ 1° As referidas placas, telas e/ou gradis de prote¢do deverdo ser confeccionados em material acrilico, metalico ou de
borracha, em conformidade com as normas vigentes de protecdo e seguranca individual, fixo em toda extensdo do
equipamento citado em tela, de modo que o usuario, em especial crian¢cas menores de 12 anos, ndo sofram nenhum risco
de queda entre 0s pavimentos ou pisos.
§ 2° Ainstalacdo e a conservagdo das barreiras de protegdo mencionadas no caput sdo privativas de empresas e/ou
profissionais técnicos especializados.
§ 3° A barreira de protegdo devera ter altura de, no minimo, 50 centimetros, e 8 milimetros de espessura.
§ 4° Os equipamentos citados no caput, deverdo possuir, obrigatoriamente, Placa em Acrilico ou Aluminio, informando da
proibigdo de utilizagdo da escada rolante, esteira ou assemelhado, por criangas menores de 5 anos desacompanhadas de
um responsavel.
Art. 2° Torna-se obrigatéria a afixagcdo de placa indicativa no védo livre das escadas e esteiras rolantes contendo nome,
endereco completo, data de validade da inspecgdo, assinatura e carimbo do responséavel técnico pela instalagdo e
manutencao dos equipamentos.
Art. 3° As escadas e esteiras rolantes deverdo conter dispositivo de protecdo, de facil acesso e manuseio, para interromper
seu funcionamento em caso de emergéncia.
Art. 4° O descumprimento ao disposto nesta Lei sujeitara o estabelecimento privado infrator as seguintes penalidades, sem
prejuizo de outras previstas na legislacéo vigente:
| - adverténcia, quando da primeira autuacéo de infragdo; ou,
Il - multa, a ser fixada entre R$ 1.000,00 (mil reais) e R$ 5.000,00 (cinco mil reais), considerados o porte do
empreendimento e as circunstancias da infrac&o.
§ 1° Em caso de reincidéncia, o valor da penalidade de multa seré aplicado em dobro.
§ 2° Os valores limites de fixacdo da penalidade de multa prevista neste artigo serdo atualizados, anualmente, de acordo
com o indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou indice previsto em legislagéo federal que venha a substitui-lo.
Art. 5° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 201 202° da Revolugcédo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO EVERALDO CABRAL - PP

LEI N° 16.533, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Altera a ementa e o0 art. 1° da Lei n° 15.760, de 5 de abril de 2016, que dispde sobre a obrigatoriedade, por parte dos
hospitais publicos e privados do fornecimento de relagdo de entidades especializadas que desenvolvam atividades
voltadas as pessoas com deficiéncia, aos pais ou responsaveis de recém-nascidos com Sindrome de Down e d&
outras providéncias.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do 8§ 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do 8 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A ementa e o art. 1° da Lei n® 15.760, de 5 de abril de 2016, passam a vigorar com as seguintes redacgdes:
“Obriga os hospitais publicos e privados do Estado de Pernambuco a fornecerem aos pais ou responsaveis de recém-
nascidos com deficiéncia, microcefalia e outras doencas raras relacdo de entidades especializadas que desenvolvam
atividades voltadas a especial condigdo de seus bebés e da outras providéncias. (NR)
Art. 1° Os hospitais publicos e privados do Estado de Pernambuco ficam obrigados a fornecer aos pais ou responsaveis de
recém-nascidos com deficiéncia, microcefalia e outras doengas raras relacdo de entidades especializadas que desenvolvam
atividades voltadas a especial condigdo de seus bebés.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DOS
DEPUTADOS TEREZINHA NUNES - PSDB E RICARDO COSTA - PP
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LEI N° 16534, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Disp8e sobre a proibicdo do corte de fornecimento de agua e energia elétrica as unidades consumidoras
inadimplentes nos feriados declarados por Lei e finais de semana no Estado de Pernambuco e déa outras
providéncias.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Proibe o corte de fornecimento de energia elétrica e agua as unidades consumidoras inadimplentes nos feriados
declarados por Lei e finais de semana no Estado de Pernambuco.
Paragrafo Unico. Apresente proibicdo de corte de servicos se da as dezesseis horas das sextas-feiras, aos sabados e
domingos e feriados declarados por Lei.
Art. 2° A suspensédo do fornecimento de agua e energia elétrica por falta de pagamento das tarifas respectivas somente
podera ocorrer mediante prévia comunicagdo por parte da empresa prestadora do servi¢co ao usuario.
Art. 3° As infragGes as normas desta Lei ficam sujeitas, conforme o caso, as sang8es administrativas, sem prejuizo das de
natureza civil, penal e das definidas em normas especificas, previstas e regulamentadas nos arts. 56 a 60 da Lei Federal n°
8.078, de 11 de setembro de 1990.
Art. 4° A fiscalizagdo do disposto nesta Lei sera realizada pelos 6rgéos publicos nos respectivos ambitos de atribui¢des, os
quais serdo responsaveis pela aplicacdo das sangBes decorrentes de infragBes as normas nela contidas, mediante
procedimento administrativo, assegurada a ampla defesa.
Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO RICARDO COSTA - PP

LEI N° 16536, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Disp6e sobre a reproducédo, criacdo, venda, compra e doagdo de animais de estimagcdo em estabelecimentos
comerciais e assemelhados, no ambito do Estado de Pernambuco, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do 8§ 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do 8 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei disciplina a reproducéo, criagdo, venda, compra e doacdo de animais de estimag&o por estabelecimentos
comerciais, no ambito do Estado de Pernambuco, observada a legislagdo federal vigente.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, entende-se como animal de estimacé@o o animal, exético ou doméstico, escolhido para
convivio com seres humanos, desenvolvendo com esses relacéo de estreita dependéncia.

Art. 2° A reproducéo, criagdo, venda e compra de animais de estimacgdo s6 podera ser desenvolvida por estabelecimentos
comerciais ou pessoas fisicas regularmente registradas como criadores em entidades de registro de animais pertinente e
por pessoas juridicas legalmente constituidas.

CAPITULO Il
DAS DOAGOES E DO ESTIMULO A ADOGAO

Art. 3° E permitida a realizagdo de eventos de estimulo & adogo de cdes e gatos por estabelecimentos devidamente
legalizados.

§ 1° O evento somente sera realizado sob a responsabilidade de pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, sem
fins lucrativos, mantenedoras ou responsaveis por caes e gatos.

§ 2° Para identificacdo da entidade, associacao, instituicdo ou pessoa promotora do evento € necessaria a existéncia de
placa, em local visivel, no espaco de realizagdo do evento de estimulo a adogéo, contendo 0 nome do promotor, seja
pessoa fisica ou juridica, com respectivo telefone.

§ 3° Pet shops ou clinicas veterindrias podem promover eventos de estimulo a adocdo de animais, desde que haja
identificacdo do responsavel pela atividade, no local de exposicdo dos animais, devendo ser atendidas as exigéncias
estabelecidas no paragrafo anterior.

§ 4° Os animais oferecidos para adogdo devem estar esterilizados e devidamente acompanhados de suas respectivas
cartelas de vacinagdo e vermifugacdo, nas quais deverdo constar as anotagfes, devidamente assinadas por médico
veterinario inscrito no CRMV; e,
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§ 5° Os animais disponibilizados para adocéo, nestes eventos, deverdo ser previamente submetidos a exames clinicos e
laboratoriais para zoonoses, em especial, dirofilaria, leishmaniose, raiva e esporotricose.
Art. 4° S&o vedadas a venda e a realizagédo de eventos de estimulo a adogdo de cdes e gatos em logradouros publicos,
exceto aqueles realizados por entidades protetoras de animais legalmente constituidas e devidamente autorizadas pelo
municipio onde ocorrer o evento.
CAPITULO llI
DOS CANIS E GATIS

Art. 5° Os canis, gatis comerciais e Pet Shops s6 poderdo funcionar mediante alvara de funcionamento expedido pelo érgdo
competente do municipio onde estejam situados.

Paragrafo Unico. Exceto criagdes desenvolvidas como hobby, eventual ou de forma amadora, no ambiente familiar, estes
somente poderdo comercializar cdes ou gatos, que tiverem seus respectivos registros em entidades de registro genealégico
de caes ou gatos, legalmente constituidos.

Art. 6° Os canis, gatis comerciais e Pet Shops devem manter banco de dados relativo ao plantel, registrando nascimentos,
6bitos, vendas, permutas e doag¢des dos animais, com identificagdo dos adquirentes, permutantes ou donatarios, conforme o
caso.

Paragrafo Ginico. Em caso de venda, permuta ou doacéo, as informacdes contidas no banco de dados de que trata o caput
deverdo ser mantidas por pelo menos 5 (cinco) anos.

Art. 7° Os responsaveis pelos canis e gatis devem requerer 0 seu cadastramento no 6rgdo municipal competente e seu
registro em entidades de registro genealégico de caes ou gatos, legalmente constituidos.

Art. 8° Todo canil, gatil e Pet Shop deve possuir médico veterinario como responsavel técnico, devidamente inscrito no
Conselho Regional de Medicina Veterinaria, para acompanhamento da saude dos animais e do manejo sanitario do
estabelecimento.

Art. 9° Os estabelecimentos cadastrados nos 6rgdos municipais devem comunicar a estes quaisquer alteracdes de
responsabilidade ou de representacdo legal, bem como alteracdo de endereco, modificacdes estruturais no
estabelecimento, alteragdes no plantel (de espécie ou raga), razdo social, fusdes, cisbes ou incorporagdo societéria, e
demais alteracBes pretendidas.

Art. 10. As instalacdes fisicas dos canis, gatis e Pet Shops deverdo ser adequadas a espécie, porte, raca e demais
caracteristicas especificas dos animais criados, comercializados, permutados ou doados, e deverdo proporcionar uma boa
qualidade de vida, com conforto térmico, ventilagédo, exaustao e iluminagdo adequados, higienizagdo periddica e seguranca
animal, atendidas as normas técnicas expedidas pelo Conselho Regional de Medicina Veterinaria e demais 6rgéos
competentes.

§ 1° O local destinado ao abrigo dos animais deveréa ter uma area minima que possibilite aos animais se movimentarem de
acordo com as suas necessidades, raca e porte.

§ 2° O abrigo deve possuir a instalagio de bebedouro e comedouro.

§ 3° Na hipotese de ndo aprovacdo das instalagdes fisicas do criatério pelo médico veterinario responsavel, este devera
emitir um parecer com orientagdes para correcao dos pontos ndo aprovados, para posterior vistoria e possivel aprovacgéo; e,
§ 4° O manejo sanitario e higiénico do canil, gatil, ou Pet Shop devera ser realizado sem a presenca do animal e de acordo
com as orientacdes do médico veterinario responsavel, inclusive quanto aos produtos utilizados para desinfeccao,
eliminagdo de odores e prevencdo de parasitas.

Art. 11. As entidades de registro de canis ou gatis e expedicao de pedigrees poderdo cancelar o registro do criatério se
forem verificados tratamento negligente, prejudicial ou cruel, sob qualquer aspecto, dos animais, ou ainda, a reprodugdo
irresponsavel com o uso de animais inadequados a reprodugdo ou qualquer prética ilegal ou considerada antiética na
atividade de criacéo.

CAPITULO IV
DO COMERCIO DE ANIMAIS

Art. 12. Os estabelecimentos somente poderdo comercializar ou permutar animais microchipados e esterilizados.

§ 1° Quando se tratar de filhotes, na transagdo devera ser incluida a obrigatoriedade da esterilizacdo do animal no prazo
méaximo de seis meses de vida para fémeas e um ano para machos.

§ 2° Os adquirentes ou adotantes ou novos proprietarios devem cadastrar os numeros dos microchips nos websites
existentes na internet, para localizacdo dos proprietarios dos animais, em caso de fuga, perda, abandono ou roubo dos
animais;

§ 3° Os animais somente poderdo ser entregues apds a primeira dose da vacina polivalente, a partir dos 45 dias de vida,
sendo certo que, na data da entrega, deverdo estar completamente desmamados e capazes de se alimentarem de ragcao
seca.

§ 4° Somente podera haver a comercializacdo de animal n&do esterilizado caso se destine a outro criador devidamente
legalizado ou o adquirente manifeste, por escrito, interesse em receber o animal sem a esterilizagao.

Art. 13. Na venda direta, os estabelecimentos comerciais deverdo fornecer ao adquirente do animal:

| - recibo, contendo o nimero do microchip de cada animal, bem como etiqueta contendo codigo de barras do respectivo
microchip;

Il - cartelas de vacinacdo anotadas e assinadas pelo veterinario responsavel, bem como com seus registros genealdgicos
(pedigree) e documentos de identificagéo eletrénica (certificado de microchipagem), cuja leitura e verificagdo deverdo ser
feita no ato da entrega do animal;

11l - manual detalhado sobre a raga, habitos, porte na idade adulta, espaco ideal para o bem-estar do animal na idade adulta,
alimentacao adequada e cuidados basicos; e,
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IV - comprovante de esterilizagdo assinado por médico veterindrio com o nimero do registro no Conselho Regional de
Medicina Veterinaria legivel, quando for o caso.

Paragrafo unico. O estabelecimento deve dispor de equipamento leitor universal de microchip, para conferéncia do nimero
no ato da venda, doagédo ou permuta.

Art. 14. Os estabelecimentos devem manter banco de dados, relativo ao plantel, registrando nascimentos, 6bitos, vendas,
doag6es e permutas dos animais, com detalhamento dos adquirentes ou beneficiarios de permutas e doagdes.

Paragrafo Unico. Os dados do banco instituido devem ser mantidos por pelo menos cinco anos.

CAPITULO V
DA PROIBICAO DO COMERCIO DE ANIMAIS

Art. 15. Os pet shops nao qualificados nas regras dos Capitulos Il e IV desta Lei, casas de banho e tosa, casas de venda de
ragcBes e produtos veterindrios e estabelecimentos congéneres ficam proibidos de comercializar cées e gatos.

§ 1° Aproibicdo de que trata o caput deste artigo fica estendida para as pessoas que utilizam os logradouros publicos para
comercializarem cées e gatos.

§ 2° A comercializagdo pode ser realizada em locais apropriados, sem que 0s animais sejam submetidos a exposi¢do
frequente, como canis e estabelecimentos congéneres, cujas instalacdes sejam também aprovadas pelo veterinario
responsavel pela supervisao técnica do referido canil.

CAPITULO VI
DOS ANUNCIOS DE VENDA DE ANIMAIS

Art. 16. Os anuncios de venda de animais de estimag&do em jornais e revistas, bem como aqueles realizados por intermédio
da rede mundial de computadores, provenientes de empresas sediada no territério do Estado de Pernambuco, s6 poderdo
ser realizados desde que constem o nome e telefone do estabelecimento comercial, com seu numero de registro no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ ou no Cadastro Municipal de Vigilancia Sanitaria - CMVS ou similar, onde
houver, ou, no 6rgdo municipal competente da Vigilancia Sanitaria.

§ 1° O anuncio deve conter fotos do animal & venda.

§ 2° Aplicam-se as disposicdes contidas no caput deste artigo a todo material de propaganda de responsabilidade dos
estabelecimentos comerciais, tais como folders, panfletos e outros, bem como na propaganda destes estabelecimentos em
sites alheios e em sites de classificados.

B CAPITULO VII B
DA REPRODUCAO DE ANIMAIS DE ESTIMACAO

Art. 17. A reproducdo de animais de estimacgédo para fins comerciais s6 podera ocorrer em estabelecimentos comerciais que
cumpram todos os requisitos elencados nos Capitulos Ill e V.
Art. 18. Todo processo de reproducdo, desde a concepcao até o parto, devera ser coordenado por um médico veterinario
com registro ativo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
Art. 19. A frequéncia dos acasalamentos e prenhezes das matrizes dos canis e gatis dependerdo do estado geral da fémea
utilizada como matriz, no momento do acasalamento ou inseminagdo, cuja avaliagdo caberd ao médico veterinario
responsavel do criatorio.
Paragrafo Unico. Cabera ao veterinario supervisor do canil ou gatil, fixar a idade de aposentadoria da reprodugéo de cada
matriz, individualmente considerada, cuja decisdo levara em conta a saude geral da matriz, fundamentada em exames
clinicos, laboratoriais, e 0 que mais for necessario, objetivando sempre a preservagdo da salde e qualidade de vida da
mesma.
CAPITULO VIII
DAS PENALIDADES

Art. 20. A infracdo ao disposto nesta Lei sujeita o infrator, pessoa fisica ou juridica, as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das
responsabilizagfes civis e penais:

| - adverténcia, quando da primeira autuacao; e,

Il - multa, quando da segunda autuacéo.

§ 1° A multa prevista no inciso Il deste artigo seré fixada entre R$ 1.000,00 (um mil reais) e R$ 100.000,00 (cem mil reais),
graduada de acordo com a natureza e propor¢cdo da ocorréncia, com seu valor atualizado pelo IPCA ou qualquer outro
indice que venha substitui-lo.

§ 2° O valor da multa sera dobrado na hip6tese de persisténcia, progressivamente até a regularizagéo da infragao.

8§ 3° Para os casos de persisténcia, sera considerado o periodo de vinte e quatro horas para a aplicacdo de nova
penalidade.

§ 4° A aplicagdo das penalidades previstas neste artigo ndo exclui a aplicacdo de penalidades decorrentes de eventuais
casos de maus tratos causados aos animais, nos termos da legislacéo federal, estadual ou municipal.

Art. 21. No caso de descumprimento da Lei por parte do veterinario, ensejara na aplicacédo das seguintes penalidades:

| - adverténcia, quando da primeira autuacgéo; e,

Il - multa no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), dobrada nos casos de reincidéncia.

Art. 22. As sancgdes previstas nos arts. 20 e 21 serdo aplicadas pela autoridade administrativa competente, no ambito de sua
atribuicdo, podendo ser aplicadas cumulativamente, inclusive com medidas cautelares, de carater antecedente ou incidente
ao procedimento administrativo.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. O Poder Executivo regulamentara a presente Lei em todos 0os aspectos necessarios a sua efetiva aplicagao.
Art. 24, Esta Lei entra em vigor apés 180 dias de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO JOAQUIM LIRA - PSD

LEI N° 16.538, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Institui o Estatuto da Pessoa com Cancer no Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado de Pernambuco, o Estatuto da Pessoa com Cancer, destinado a reunir e
estabelecer as diretrizes, normas e critérios basicos para assegurar, promover, proteger e resguardar o exercicio pleno e em
condi¢des de igualdade de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais pelas pessoas com céncer, visando sua
inclusdo social e cidadania patrticipativa plena e efetiva.

Art. 2° Para fins de aplicacdo desta Lei, considera-se:

| - apoios especiais: a orientacdo e a supervisao, entre outros elementos que auxiliem ou permitam compensar uma ou mais
limitagdes fisicas da pessoa com céncer, favorecendo a sua autonomia, de forma a contribuir com sua incluséo social, bem
como beneficiar o processo de habilitacéo e reabilitagdo ou qualidade de vida;

Il - ajudas técnicas: qualquer elemento que facilite a autonomia pessoal ou possibilite 0 acesso e o uso de meio fisico,
visando a melhoria da funcionalidade e qualidade de vida da pessoa com cancer, como produtos, instrumentos,
equipamentos ou tecnologia inclusive os adaptados ou especialmente projetados, como 6rteses e proteses, bolsas coletoras
para ostomizados, entre outros;

Il - procedimentos especiais: meios utilizados para auxiliar a pessoa que, devido ao estagio de sua enfermidade, exige
condi¢des peculiares para o desenvolvimento de atividades, como jornada de trabalho variavel, horario flexivel, entre outros;
IV - pessoa com céancer clinicamente ativo, o paciente que tenha esta condicdo atestada por dois médicos especialistas
(cirurgido oncologico, oncologista clinico, hematologista ou radioterapeuta) da rede publica ou conveniada ao SUS.
Paragrafo Unico. O atestado médico mencionado no inciso IV, devera conter o seu prazo de validade que ndo podera
exceder a 3 (trés) meses, podendo, entretanto, ser revalidado quantas vezes for necessario durante a comprovada atividade
da doenca a ser feita mediante a apresentagdo de exames clinicos pelo paciente e avaliagdo médica do mesmo.

Art. 3° S&o principios fundamentais deste Estatuto:

| - respeito a dignidade da pessoa humana e & autonomia individual, promovendo a melhoria das condi¢cdes de assisténcia a
saude dos portadores de céncer;

Il - ndo discriminagéo;

Ill - inclusdo e participacdo plena e efetiva na sociedade, proporcionando melhor qualidade de vida as pessoas em
tratamento e pdstratamento;

IV - igualdade de oportunidades, orientando as pessoas em tratamento sobre os direitos e procedimentos cabiveis;

V - igualdade entre homens e mulheres; e,

VI - o0 atendimento humanizado, buscando estimular a autoestima da pessoa enferma.

Art. 4° E dever do Estado, da sociedade, da comunidade e da familia assegurar, com preferéncia, as pessoas com cancer, a
plena efetivacdo dos direitos referentes a vida, a salde, a alimentacdo, a habitacdo, a previdéncia social, habilitagdo e
reabilitacdo, a convivéncia familiar e comunitaria, dentre outros decorrentes da Constituicdo Federal e das leis, que
propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 5° O direito de preferéncia no atendimento ao portador de céncer previsto no art. 4° desta Lei compreende, dentre
outras medidas:

| - a de receber protecdo e socorro em quaisquer circunstancias;

Il - o pronto atendimento nos servigos publicos estaduais ou de relevancia publica junto aos 6rgdos publicos e privados
prestadores de servigos a populagéo;

11l - destinacao privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a pessoa com cancer;

IV - priorizagdo do atendimento da pessoa com cancer por sua prépria familia, em detrimento de abrigo ou entidade de
longa permanéncia, exceto das que ndo possuam ou care¢cam de condigBes de manutencdo da prépria sobrevivéncia,
prevendo:

a) a criacao e aparelhamento de servicos multidisciplinares de ateng&o domiciliar;

b) formacgéo de cuidadores habilitados;

¢) orientacao (treinamento) familiar; e,

d) cuidados paliativos.
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V - capacitacdo e educacdo continuada dos recursos humanos nas areas da pessoa com cancer, bem como na de
prestacgéo de servigos;

VI - estabelecimento de mecanismos que favoregcam a divulgacdo de informacgBes de carater educativo sobre aspectos
ligados a enfermidade e os mecanismos de tratamento e cura;

VII - garantia de acesso a rede de servigos de salde e de assisténcia social locais; e,

VIII - priorizagdo de atendimento:

a) nos servicos de transporte de pacientes fornecidos diretamente pelo poder publico;

b) nas casas de apoio mantidas com recursos publicos; e,

¢) no fornecimento de medicamentos.

Art. 68° Nenhuma pessoa com céncer sera objeto de negligéncia, discriminagdo, tratamento desumano ou degradante,
punida na forma da lei qualquer a¢&o ou omisséo aos seus direitos.

§ 1° Considera-se discriminacéo qualquer distin¢ao, restricdo ou exclusdo em razdo da doenca, mediante agdo ou omissao,
gue tenha o propdsito ou efeito de prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento, gozo ou exercicio de seus direitos e
liberdades fundamentais.

§ 2° N&o constitui discriminagdo a diferenciagdo ou preferéncia adotada para promover a incluséo social ou o
desenvolvimento pessoal, hdo sendo as pessoas com a enfermidade obrigadas a aceitar tal diferenciacao ou preferéncia.
Art. 7° E dever de todos comunicar a autoridade competente qualquer forma de ameaga ou violagdo dos direitos da pessoa
com cancer.

Art. 8° A atencdo a salde da pessoa com cancer serid prestada com base nos principios e diretrizes previstos na
Constituicao Federal e demais legislag6es vigentes.

Art. 9° Incumbe ao Poder Publico estadual desenvolver politicas publicas de saude especificas voltadas para as pessoas
com cancer, que incluam, em outras, as seguintes acdes:

| - promocao de a¢des e campanhas preventivas da doenca;

Il - garantia do acesso universal, igualitario e gratuito aos servigos de saude publicos;

11l - estabelecimento de normas técnicas e padrbes de conduta a serem observados pelos servigos publicos e privados de
saude no atendimento da pessoa com cancer;

IV - criacdo de uma rede de servicos de saude regionalizada e hierarquizada em niveis de complexidade crescente, voltada
ao atendimento da pessoa com céancer, incluindo servigos especializados no tratamento, habilitacéo e reabilitagdo;

V - disseminacao de préticas e estratégias de atendimento e de reabilitagdo baseadas na comunidade, a partir da atuagdo
privilegiada dos agentes comunitarios de salde e das equipes de saude da familia;

VI - fomento a realiza¢do de estudos epidemiolégicos e clinicos, com periodicidade e abrangéncia adequadas, de modo a
produzir informacdes sobre a ocorréncia da doenga;

VIl - estimulo ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico que promova avangos na prevenc¢ao, no tratamento e atendimento
das pessoas portadoras de céncer;

VIII - promogéo de processos continuos de capacitacdo dos profissionais que atuam no sistema publico de salde, em todas
as areas, para o atendimento da pessoa com cancer;

IX - capacitacéo e orientacdo de cuidadores familiares e grupos de autoajuda de pessoas com cancer;

X - fornecimento de medicamentos comprovadamente eficazes, orteses, proteses e demais recursos necessarios ao
tratamento, habilitacéo e reabilitacéio da pessoa portadora de cancer previstos na tabela do Sistema Unico de Salde - SUS;
€,
Xl - cuidados paliativos.

Art.10. O direito a saude do portador de cancer serd assegurado mediante a efetivacdo de politicas sociais publicas de
modo a construir seu bem-estar fisico, psiquico, emocional e social no sentido da construcéo, preservagao ou recuperagao
de sua saude.

Art. 11. E obrigatério o atendimento integral & satde da pessoa com cancer por intermédio do Sistema Unico de Saude.
Paragrafo Unico. Entende-se por atendimento integral aquele realizado nos diversos niveis de hierarquia e de complexidade,
bem como nas diversas especialidades médicas, de acordo com as necessidades de saude das pessoas com cancer,
incluindo a assisténcia médica e de medicamentos, psicoldgica, odontoldgica, ajudas técnicas, oficinas terapéuticas e
atendimentos especializados, inclusive atendimento e internagdo domiciliares.

Art. 12. A pessoa com cancer clinicamente ativo tera direito a atendimento especial nos servigos de saude, publicos e
privados, que consiste, no minimo, em:

| - assisténcia imediata, respeitada a precedéncia dos casos mais graves e oferecimento de acomodagfes acessiveis de
acordo com a legislagdo em vigor;

Il - disponibilizac&o de locais apropriados para o cumprimento da prioridade no atendimento, conforme legislacdo em vigor,
em casos tais como agendamento de consultas, realizacdo de exames, procedimentos médicos, entre outros; e,

Il - direito a presenca de acompanhante, durante os periodos de atendimento e de internacdo, devendo o 6rgdo de salde
proporcionar as condi¢cdes adequadas para a sua permanéncia em tempo integral, exceto em ambientes de UTIs.

Art. 13. A assisténcia social & pessoa com céancer sera prestada de forma articulada e com base nos principios e diretrizes
previstos na Lei Orgénica da Assisténcia Social, integrada com as demais politicas sociais, observadas também as demais
normas pertinentes.

Art. 14. A pessoa com cancer devera ser concedido, pelo médico assistente ou pelo hospital, mediante requerimento do
interessado ou de seu representante, feito em duas vias, os dados de seu prontuario médico ou hospitalar, atestados,
laudos, resultados de exames e bidpsias, que servirdo para instruir todos os pedidos e, com isso, fazer valer seus direitos.
Art. 15. Na interpretacdo desta Lei, levar-se-4 em conta o principio da dignidade da pessoa humana, os fins sociais a que
ela se destina e as exigéncias do bem comum.

Art. 16. Os direitos e garantias previstos nesta Lei ndo excluem os ja estabelecidos em outras legislagfes.
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Art. 17. Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugcao Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA
DA DEPUTADA SOCORRO PIMENTEL - PTB

LEI N° 16.543, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Determina a reparacdo dos danos causados ao patriménio publico estadual, no &mbito do Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Aquele que causar dano ao patrimdnio publico estadual por atos como pichacdo, depredacédo e destruicdo de
imdveis, monumentos e equipamentos publicos estaduais e de locais de uso publico mantidos pelo Estado, fica obrigado a
repara-lo integralmente.
Art. 2° Além da obrigacéo de reparar o dano prevista no art. 1° desta Lei, sera aplicada multa ao infrator, a ser fixada entre
R$ 1.000,00 (um mil reais) e R$ 15.000,00 (quinze mil reais), a depender das circunstancias da infracéo.
Paragrafo tnico. Os valores referentes & multa de que trata o caput deste artigo seréo atualizados pelo indice de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, ou outro que vier a substitui-lo.
Art. 3° Nao se aplica as penalidades previstas nesta Lei as pinturas, grafites e outras manifestacdes artisticas expressa e
previamente autorizadas pelo proprietario do imével, desde que obedecida a legislagdo especifica.
Art. 4° Responderdo pelos danos ao patriménio publico causados por incapazes os respectivos pais, tutores e curadores.
Paragrafo Unico. Na hipétese do caput deste artigo, em que os responsaveis legais pelo incapaz ndo tiverem obrigacédo de
fazé-lo ou ndo dispuserem de meios suficientes, o proprio autor dos danos responderd pelos prejuizos que causar,
admitindo-se o ressarcimento correspondente por meio de trabalhos comunitarios.
Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolug¢do Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO RICARDO COSTA - PP

LEI N° 16.549, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Altera a Lei n®15.226, de 7 de janeiro de 2014, que instituiu 0 Cédigo Estadual de Protecdo aos Animais no ambito
do Estado de Pernambuco, para ampliar o combate ao abandono de animais doentes, feridos, extenuados ou
mutilados.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do 8 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 2° da Lei n°® 15.226, de 7 de janeiro de 2014, passa a ter a seguinte redacao:
B PSSP
VI - sacrificar animais com venenos ou outros métodos ndo preconizados pela Organizacao Mundial de Salude — OMS e
Organizacdo de Saude Animal - OIE, e regulamentados pelo Conselho Federal de Medicina Veterinaria nos programas de
profilaxia da raiva, da leishmaniose ou qualquer outra zoonose de risco fatal; e, (NR)
VIl - abandonar animal doente, ferido, extenuado ou mutilado, bem como deixar de ministrar-lhe tudo o que
humanitariamente se lhe possa prover, inclusive assisténcia veterinaria.” (AC)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO CLAUDIANO MARTINS FILHO - PP
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LEI N° 16.550, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Garante as pessoas incluidas no Programa de Protecdo a Criancas e Adolescentes Ameagados de Morte no Estado
de Pernambuco (PPCAAM) e no Programa de Assisténcia a Vitimas, Testemunhas Ameagadas e Familiares de
Vitimas de Crimes no Estado de Pernambuco (PROVITA) a prioridade de matricula nas redes publicas de ensino
estadual e municipal do Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do 8 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Assegura a prioridade de matricula, nos estabelecimentos de ensino das redes publicas estadual e municipal, para as
pessoas incluidas no Programa de Protegdo a Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte no Estado de Pernambuco
(PPCAAM) e no Programa de Assisténcia a Vitimas, Testemunhas Ameagadas e Familiares de Vitimas de Crimes no
Estado de Pernambuco (PROVITA) que necessitaram mudar de domicilio, em virtude desta situacao.
§° 1° A prioridade de que trata o caput deste artigo serd estendida ao cdnjuge ou companheiro, aos descendentes e aos
ascendentes legais das pessoas que compdem o nucleo protegido;
§ 2° A preferéncia consiste na garantia de matricula na série procurada pelo aluno, condicionada ao quantitativo de vagas
disponiveis; e,
§ 3° Na hipétese de ndo haver vaga de imediato, essa sera garantida no semestre seguinte.
Art. 2° A prioridade de vaga sera concedida mediante apresentagdo de oficio do Ministério Publico.
Art. 3° O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator as sangGes administrativas, civis e penais previstas na
legislacéo vigente.
Art. 4° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolug¢do Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO ZE MAURICIO - PP

LEI N° 16.551, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Altera a Lei n° 14.538, de 14 de dezembro 2011, que institui regras para a realizacdo dos concursos publicos da
Administragdo Direta, Autarquias, Fundacfes, Empresas Publicas e Sociedade de Economia Mista do Estado de
Pernambuco, a fim de explicitar que as regras previstas nessa Lei aplicam-se aos concursos realizados por todos
0s 0Orgaos, instituicdes e Poderes do Estado de Pernambuco e determinar que a divulgacdo dos gabaritos far-se-a
acompanhada da justificagdo das respostas apontadas pela banca examinadora.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do 8 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A Lei n°® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteraces:
Y1 TR O TSP U PP PPRPPRTPN
§ 3° As disposicOes desta Lei aplicam-se, no que couber, aos concursos publicos realizados para selecionar candidatos ao
ingresso nos cargos publicos da Assembleia Legislativa, do Tribunal de Justi¢a, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas
e da Defensoria Publica do Estado de Pernambuco. (AC)

ATL. 23 A e

Art. 2° Esta Lei entra em vigor apés 30 dias da data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO ZE MAURICIO - PP
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LEI N° 16.552, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Obriga as escolas da rede publica e privada de ensino a disponibilizar armario ou outro mével semelhante para a
guarda e conservacédo de insulinas, seringas, lancetas ou canetas aplicadoras utilizadas por alunos com diabetes
no dmbito do Estado de Pernambuco.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° As escolas da rede publica ou privada de ensino, no ambito do Estado de Pernambuco, ficam obrigadas a
disponibilizar armario ou outro mével semelhante, para a guarda e conservacéo de insulinas, seringas, lancetas ou canetas
aplicadoras utilizadas por alunos com diabetes.
Art. 2° O armario ou moével referido no art. 1° devera:
| - estar situado em local arejado, protegido de luz solar e de umidade, com temperatura que nao exceda a 30° C; e,
Il - permanecer trancado, autorizando-se o0 acesso por meio de solicitagédo do aluno ao responsavel designado pela unidade
escolar.
Art. 3° Os pais, responsaveis legais ou alunos com diabetes deverdo informar previamente a diregdo da unidade escolar a
necessidade de utilizacdo do armario ou mével.
Art. 4° Os responsaveis por escolas da rede privada de ensino que descumprirem o disposto nesta Lei ficardo sujeitos as
seguintes penalidades:
| - adverténcia, quando da primeira autuacao da infracdo; e,
Il - multa, quando da segunda autuagao.
Paragrafo Unico. A multa prevista no inciso Il deste artigo sera fixada entre R$ 500,00 (quinhentos reais) e R$ 5.000,00
(cinco mil reais), a depender do porte da instituicdo, com seu valor atualizado pelo indice do IPCA ou qualquer outro indice
gue venha substitui-lo.
Art. 5° O ndo cumprimento aos dispositivos desta Lei pelas escolas da rede publica de ensino ensejara a responsabilizacao
administrativa dos seus dirigentes na conformidade da legislacéo aplicavel.
Art. 6° Caberd ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos os aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacao.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor apds 60 dias de sua publicagao.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolug¢do Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO ZE MAURICIO - PP

LEI N° 16.553, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Altera a Lei n® 14.670, de 22 de maio de 2012, que dispde sobre o ressarcimento ao Estado, das despesas referentes
ao acionamento indevido dos servi¢cos de pronto atendimento dos 6rgéos que indica, e da outras providéncias, a
fim de prever a aplicagdo de multa.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do 8§ 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° A Lei n° 14.670, de 22 de maio de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteracfes:
“Ementa: Dispde sobre o ressarcimento ao Estado e a aplicacdo de multa pelo acionamento indevido dos servicos
telefénicos de atendimentos as emergéncias relativas a remocdes ou resgates, combate a incéndios ou ocorréncias
policiais.” (NR)
“Art. 1° O responséavel pelo o acionamento indevido dos servigos telefénicos de atendimento a emergéncias envolvendo
remocgdes ou resgates, combate a incéndios ou ocorréncias policiais devera ressarcir aos cofres publicos pelas eventuais
despesas relacionadas ao atendimento e pagar multa pecuniéria. (NR)

8§ 4° A multa de que trata o caput serda de R$ 1.000,00 (um mil reais) por cada acionamento indevido, duplicando-se este
valor a cada reincidéncia. (AC)
§ 5° A aplicagéo da multa independe da necessidade de ressarcimento aos cofres publicos. (AC)
§ 6° O valor da multa prevista no § 4° seré atualizado, anualmente, de acordo com o indice de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA, ou indice previsto em legislacao federal que venha a substitui-lo.” (AC)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugcdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO ZE MAURICIO - PP
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LEI N° 16.556, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Torna obrigatéria, no ambito do Estado de Pernambuco, a inclusdo dos nomes dos pais e responsaveis legais pela
criangca ou adolescente nos cadastros das instituicdes de ensino e das unidades de saude, publicas ou privadas.
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que, a Assembleia Legislativa aprovou, o Governador do Estado, nos termos do § 3° do art. 23 da
Constituicdo Estadual, sancionou, e eu, Presidente do Poder Legislativo, nos termos do § 8° do mesmo artigo,
promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam obrigadas as instituicbes de ensino de educacgdo bésica e as unidades de saude, no dmbito do Estado de
Pernambuco, sejam publicas ou privadas, a incluir nos respectivos cadastros de matricula e fichas de internamento os
nomes dos pais e dos responsaveis legais pela crianga ou adolescente, bem como seus respectivos enderecos e telefones.
§ 1° Os nomes dos pais serdo constatados através da apresentacdo obrigatéria de Certiddo de Nascimento ou de
Documento Oficial de Identificacéo.
§ 2° Os nomes dos responséaveis legais devem ser constatados consoante apresentacdo de documento oficial
comprobatério da tutoria.
§ 3° Nos casos de urgéncia ou emergéncia hospitalar, a documentacdo podera ser apresentada posteriormente, em um
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.
Art. 2° As instituicdes de ensino de educagao basica e as unidades de saude ficam isentas da responsabilidade prevista no
caput do artigo anterior nos casos em que, por determinagdo judicial ou de autoridade competente, houver o afastamento
compulsério dos pais ou dos responsaveis legais pela crianga ou adolescente.
Art. 3° O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator, quando pessoa juridica de direito privado, as seguintes
penalidades:
| - adverténcia, quando da primeira autuagao da infragdo; e,
Il - multa, quando da segunda autuacao.
Paragrafo Unico. A multa prevista no inciso Il deste artigo sera fixada entre R$ 1.000,00 (um mil reais) e R$ 5.000,00 (cinco
mil reais), a depender do porte do estabelecimento e das circunstancias da infracdo, tendo seu valor atualizado pelo indice
de Precgos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro indice que venha substitui-lo.
Art. 4° O descumprimento dos dispositivos desta Lei pelas instituicdes publicas ensejara a responsabilizacdo administrativa
de seus dirigentes, em conformidade com a legislagéo aplicavel.
Art. 5° Cabera ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em todos 0s aspectos necessarios para a sua efetiva
aplicacéo.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor apés 90 dias da data de sua publicacéo.
Palacio Joaquim Nabuco, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
ERIBERTO MEDEIROS
Presidente
O PROJETO QUE ORIGINOU ESTA LEI E DE AUTORIA DO
DEPUTADO ZE MAURICIO - PP

PRIMEIRA PARTE
TranscricOes de Interesse da Secretaria de Defesa Social

1 - TRANSCRICOES DO DIARIO OFICIAL N° 007 DE 10/01/2019

1.1 - Governo do Estado:

DECRETO N° 46.978, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Aprova o Plano do Curso de Formacéao de Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares — CFO PM/BM.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo inciso IV do artigo 37 da Constituicdo
Estadual,

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo tnico do artigo 16 da Lei Complementar n°® 108, de 14 de maio de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Curso de Formacéo de Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares
— CFO PM/BM, DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano do Curso de Formagéo de Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares CFO PM/BM,
constante do Anexo Unico.
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Art. 2° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Defesa Social.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugcdo Republicana
Constitucionalista e 197° da Independéncia do Brasil.
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado
ANTONIO DE PADUA VIEIRA CAVALCANTI
NILTON DA MOTA SILVEIRA FILHO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
ALEXANDRE REBELO TAVORA
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

ANEXO UNICO

PLANO DO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES E BOMBEIROS MILITARES (CFO PM/BM)
1. JUSTIFICATIVA
O Campus de Ensino Mata (CEMATA) da Academia Integrada de Defesa Social (ACIDES) € uma das Unidades de Ensino
da Secretaria de Defesa Social de Pernambuco que tem por finalidade a formag&o de Oficiais da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros do Estado de Pernambuco e que, imbuida desta missdo, tem buscado a melhoria da qualidade do ensino,
com o intuito de elevar o nivel de formacéo e qualificagdo desses profissionais.
O Oficial da Policial Militar e Bombeiro Militar, para ser efetivado no servigo publico, além da primeira etapa de selecdo do
concurso publico, devem também, por forca do disposto na Lei Complementar n°® 108, de 14 de maio de 2008, lograr
aprovacdo na segunda etapa, ou seja, o Curso de Formacgdo, que lhe conferira a qualificacdo técnica necessaria ao
exercicio da atividade profissional, com o objetivo de atender aos desafios de desempenho com qualidade e de
produtividade que a sociedade espera.
A sele¢do de novos candidatos por meio de Concurso Publico para preenchimento de claros na carreira de Oficiais Policiais
Militares e Bombeiros Militares implica a necessidade de realizacdo do CFO PM/BM, pautado por uma filosofia de mudanca,
que parte da condi¢do de ainda ndo serem considerados Militares Estaduais, tendo como foco a defesa, protecéo e respeito
aos direitos humanos.

2. FINALIDADE

Estabelecer o planejamento, as doutrinas, as orientagdes, os controles e a supervisdo dos trabalhos a serem desenvolvidos
durante a realizagdo do CFO PM/BM.

3. OBJETIVOS
a) Orientar instrutores, coordenadores e os discentes do CFO PM/BM,;
b) Estabelecer normas de planejamento, execucao e supervisao das atividades de ensino-aprendizagem;

¢) Enfatizar as normas de conduta aos alunos do CFO PM/BM, visando a padronizagdo de comportamento, respeitados os
padrdes estabelecidos em normativas da ACIDES.

4. REFERENCIAS
a) Matriz Curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica — SENASP;

b) Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996);

c) Cddigo Disciplinar dos Militares Estaduais de Pernambuco (Lei n°® 11.817, de 24 de julho de 2000);

d) Regulamento de Etica Profissional dos Militares do Estado de Pernambuco (Decreto n° 22.114, de 13 de marco de
2000).

5. META
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Formar Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado de Pernambuco, oriundos de Concurso Publico, de
acordo com o que dispde a Lei Complementar n°108, de 2008.

6. LOCAL DE FUNCIONAMENTO

O Curso sera realizado no Campus de Ensino Mata - CEMATA, localizado na BR 408, Km 78, Cha de Capoeiras —
Paudalho/PE, podendo serem desenvolvidas atividades pedagogicas em outros Campi de Ensino da ACIDES, bem como
instalacdes dos 6rgdos operativos da SDS e outros locais designados para execucéo do planejamento de ensino.

7. ESTRATEGIAS DE ACAO

Os alunos do CFO PM/BM deveréo obedecer ao regime escolar de semi-internato, com libera¢des nos finais de semana,
podendo ocorrer atividades de reposicao, atividades préaticas e extracurriculares durante os finais de semana.

As atividades pedagodgicas serdo regularmente realizadas atendendo um planejamento da Supervisdo de Ensino do
Campus de Ensino Mata, contemplando 08 (oito) horas/aulas diarias, com duragdo de 50 (cinquenta) minutos cada, em dois
expedientes. Os turnos de aula serdo realizados das 08h as 11h40min (matutino) e das 13h40min as 17h20min (vespertino).

Extraordinariamente, em funcdo das necessidades do planejamento curricular, aulas poderdo ser ministradas durante os
finais de semana e em horéarios especiais visando atender atividades préaticas especificas e possiveis reposi¢cdes de carga
horéria.

As despesas com transporte e alimenta¢@o durante todo o periodo do curso serdo custeadas pelos alunos CFO PM/BM,
conforme previsto no art. 33 da Lei Complementar n°® 108, de 2008.

O corpo administrativo (Oficiais e Pragas) do Campus de Ensino devera sofrer um acréscimo durante a preparacao,
execugdo e conclusdo do CFO PM/BM, inclusive, todas as providéncias relativas a apresentacdo dos novos militares
estaduais aos seus locais de lotacéo, objetivando atender a demanda pedagdgica e administrativa a partir dos padrdes de
exceléncias da formacgéo profissional, deve estar presente em normativa interna da respectiva Corporacdo proposto pelo
Comando do respectivo Campus.

Para hipoteca do aludido efetivo, devera ser respeitado o prazo minimo de 30 dias antes da apresentac¢@o dos candidatos e
de 60 dias ap6s conclusdo do CFO PM/BM.

8. CALENDARIO
8.1. Apresentacéo dos candidatos ap6s publicacdo da portaria de matricula;
8.2. Aula inaugural até o final da semana subsequente a apresentagdo dos candidatos;

8.3. Concluséo do curso em, aproximadamente 12 (doze) meses, apés o inicio das aulas, para cumprimento integral da
malha curricular.

9. DESENVOLVIMENTO DO CURSO

O Curso de Formagédo de Oficiais PM/BM sera desenvolvido obedecendo as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 108, de
2008, do Edital do aludido Concurso Publico, além dos dispositivos presentes neste Decreto.

As atividades pedagdgicas serdo desenvolvidas ao longo do ano académico, em regime escolar integral e contardo com
atividades tedricas e praticas, cujo conteldo programatico sera composto de disciplinas curriculares da Formacgéo Bésica e
da Formacao Técnica Especializada, conforme Malha Curricular do CFO PM/BM, constante neste Decreto.

As disciplinas ministradas durante o CFO PM/BM terdo cargas horarias especificas e avaliagbes do ensino e da
aprendizagem, de acordo com a legislacdo em vigor, este Decreto e o planejamento de ensino elaborado pela Supervisdo
de Ensino do CEMATA.

As realizagBes de visitas orientadas, por parte dos discentes, a Orgédos da Administracéo Federal, Estadual, Municipal e/ou
empresas privadas deverao ser alvos de apreciacao por parte do Comando do CEMATA, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas.

10. CONDUTA

10.1. Regime Escolar

O regime escolar sera de 40 (quarenta) horas/aula por semana, correspondendo a 08 (oito) aulas por dia, de segunda a

sexta-feira, englobando atividades de classe e extraclasse, constantes em Quadro de Trabalho Semanal (QTS), podendo
ser utilizados os finais de semana e horarios especiais, visando atender atividades praticas especificas. As atividades
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extraclasses serdo distribuidas e dirigidas com o fim de complementar a malha curricular para efeito de cumprimento do
projeto do curso.

Durante o CFO PM/BM, os eventuais prejuizos ao ensino e a instrucdo decorrente de atividades extracurriculares,
dispensas, ou qualquer outro motivo, que excederem a margem de seguranca prevista no calendario de aulas, deverao ser
repostos conforme calendario determinado pelo Comando do CEMATA, seguindo orientacdo da ACIDES.

10.2. Métodos e Processos de Ensino:

Os métodos e processos de ensino utilizados pelos instrutores devem levar em consideragdo as circunstancias
caracterizadoras do CFO PM/BM, em sua moderna composi¢cdo metodoldgica, sobretudo por se tratarem de candidatos
oriundos da graduacéo superior, visando atingir o alto grau cognitivo, atitudinal e operativo que o futuro oficial da PMPE e do
CBMPE necessitara frente as missdes que lhes serdo dirigidas.

Deverdo ser utilizados os fundamentos da Andragogia, por meio de varias técnicas existentes, tais como seminarios,
discussdes dirigidas, trabalhos em grupo e resolucéo de problemas. Para o melhor desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem, o docente devera se valer dos recursos didaticos existentes e disponiveis, privilegiando metodologias que
favoregcam a aprendizagem significativa por parte dos discentes, durante as aulas ministradas e previstas nos conteddos
programaticos das disciplinas.

10.3. Atividades de Ensino:

O ensino deve ser objetivo, continuo, gradual e sucessivo, no ambito de cada disciplina, e sera conduzido de modo que: as
teorias abranjam situac¢Bes da vida real; a préatica se traduza em aplicagbes de real utilidade, de acordo com os objetivos
propostos; haja sequéncia logica na exposic¢ao dialogada dos assuntos de cada disciplina, sem se desconectar das relagbes
interdisciplinares e dos temas transversais.

Na dinamica de exposi¢éo dos conteudos e dos trabalhos em sala de aula, deverdo ser adotadas as diversas técnicas de
ensino, tais como: exposicdes dialogadas, discussdes em grupos, debates cruzados; atividades dirigidas; estudos de casos,
simulacdes e dramatizacdes, além de visitas orientadas.

Enquanto elemento facilitador na construgdo do conhecimento, o instrutor devera:

a) Manter os alunos permanentemente motivados, valendo-se de estratégias de ensino e tecnologias educacionais
disponiveis, a fim de despertar o interesse e enfatizar a compreensdo dos objetivos educacionais e das competéncias
profissionais em desenvolvimento;

b) Estabelecer a interagéo e a participagdo ativa dos alunos, e destes com o instrutor;

¢) Incutir e desenvolver habitos de trabalho mental, de atengdo e reflexdo, assim como espirito de ordem, método, anélise e
sintese;

d) Utilizar todos os recursos de clareza e preciséo de linguagem, para bem se fazer compreender;

e) Estimular a dedicacdo ao estudo e a pesquisa em todas as areas e fases de ensino, desenvolvendo a confianca no
esforgco pessoal do aluno CFO PM/BM;

f) Avaliar constantemente a aprendizagem dos seus alunos, de modo que possa constatar se houve a indispenséavel
assimilacdo dos pontos essenciais de cada assunto;

g) Estimular a cooperagéo entre os alunos, por meio de trabalhos em grupo;
h) Zelar pela integridade moral e fisica dos alunos durante aulas tedricas e praticas;

i) Servir de exemplo quanto a postura e ao decoro exigidos do oficialato PM e BM, bem como da classe Policial e Bombeiro
Militar.

Enquanto elo com gestao do curso, 0 Coordenador de turma devera:

a) Acompanhar a execucdo de todas as atividades previstas para o curso para o qual foi designado, realizando
monitoramento e avaliagdo das atividades administrativas e pedagdgicas da turma, encaminhando as alteragfes e/ou
sugestdes a Supervisdo de Ensino;

b) Estimular a acdo do docente voltada para o desenvolvimento das potencialidades do discente;

c) Assistir os docentes, proporcionando-lhes elementos indispensaveis e estimulos adequados para execucao dos
planejamentos e aperfeicoamento da acdo didatica;
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d) Comunicar falhas do processo escolar e/ou disciplinar;

e) Elaborar e apresentar as devidas sugestdes no Relatério Final de Curso, visando a melhoria administrativa e o
aperfeicoamento dos curriculos;

f) Controlar a pontualidade e frequéncia dos docentes e discentes;

g) Fiscalizar o cumprimento do Plano de Curso e de Disciplina, QTS (Quadro de Trabalho Semanal) e Calendério de
Execucéo do Curso, informando ao Supervisor de Ensino as alterages encontradas;

h) Solicitar, quando necessario, que o docente, elabore um relatério final, a respeito da sua disciplina, visando subsidiar o
relatério parcial e/ou de conclusao de curso;

i) Acompanhar todos 0s processos de avalia¢cdes constadas no presente decreto, aplicando e fiscalizando sua execucao;
j) Apoiar e acompanhar todas as atividades extracurriculares desenvolvidas pelo Corpo de alunos, sempre gque solicitado.
10.4. Orientagdo pedagogica:

O desenvolvimento do curriculo deve objetivar a real preparacéo, tedrica e pratica, do aluno para a fungdo policial militar e
bombeiro militar, na qualidade de Militar Estadual.

O corpo docente e o administrativo devem estar imbuidos da filosofia do policiamento comunitario e das atividades de
gerenciamento de emergéncias e protecado civil, da ética profissional, dos direitos humanos e dos direitos da crianca e do
adolescente, visando a difusdo da doutrina junto ao corpo discente, observando as correla¢cdes com as demais disciplinas
curriculares.

10.5. Curriculo do Curso:
Vide anexos “A” e “B”.
10.6. Avaliacdo do ensino e da aprendizagem:

A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem permitira ao Comandante do CEMATA, ao Supervisor de Ensino, aos
Coordenadores de turma e aos Instrutores acompanharem o rendimento dos docentes e discentes, oferecendo subsidios
para reformulacdes dos métodos e processos utilizados para os cursos futuros.

A avaliagdo de cada disciplina e da atividade pedagdgica far-se-4 em termos quantitativos e qualitativos, conforme as
normas vigentes da ACIDES.

Os docentes deverdo apresentar sua proposta de avaliagdo a Supervisdo de Ensino, com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias Uteis. A avaliagao do ensino e da aprendizagem obedecera aos processos abaixo especificados:

10.6.1. AVALIAGAO ESCRITA (AE)

Avaliacdo Imediata (Al) - visa exclusivamente a avaliacdo continuada da aprendizagem de um determinado assunto e deve
ser aplicada logo apds a respectiva conclusdo, sendo este tipo de avaliacdo de exclusiva responsabilidade do docente,
visando apenas a ratificagédo ou retificacdo da aprendizagem;

Avaliacdo Corrente (AC) - tem por fim avaliar o progresso conseguido pelo discente ao longo da disciplina e/ou ao seu
término, podendo ser composta de questdes objetivas e subjetivas na proporcéo igual de 50% de sua pontuagdo ou apenas
por questdes subjetivas, de acordo com os respectivos planos de disciplina, devendo ser respeitada a isonomia entre as
turmas na mesma disciplina. Em termos de sua duracdo n&o deve exceder a 02 (duas) horas/aula, bem como n&o
ultrapassar o quantitativo de 20 (vinte) questdes objetivas e 03 (trés) subjetivas. No caso das avaliacbes apenas por
questdes subjetivas, devera ser composta, no minimo por 02 (duas) questdes e, no maximo, por 05 (cinco).

10.6.2. AVALIACAO PRATICA (AP)

Realizada com conhecimento e preparacédo prévia do discente, tera por objetivo avaliar o progresso de natureza pratica
conseguido pelo discente ao longo da disciplina e/ou ao seu término, e devera constar, obrigatoriamente, de roteiro de
aplicacao, respeitando sempre o principio da isonomia entre as turmas de um mesmo curso. Em disciplinas cuja natureza do
contelido exija a realizagdo de uma AP para avaliar o progresso conseguido pelo discente, a nota da AP terd o mesmo valor
de uma AC, sendo considerada no calculo da MGD (Média Geral de Disciplina). Este tipo de avaliagdo sera aplicado
exclusivamente para disciplinas praticas, tais como: Educacédo Fisica para Qualidade de Vida | e I, Educacao Fisica | e Il,
Ordem Unida | e Il, Abordagem a Pessoas, Abordagem a Veiculos, Abordagem a Edificagdes, Pronto Socorrismo, Defesa
Pessoal | e Il, Manobras Académicas Urbanas, Patrulhamento Urbano, Emprego de Armas Menos Letais, Armamento e
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Municao, Tiro Policial, Tiro Defensivo na Preservagdo da Vida (Método Giraldi), Manobras Académicas, Natagao Utilitaria,
Atendimento Pré-Hospitalar, Estratégia e Tatica de Combate a Incéndio, Salvamento em Altura, Combate a Incéndio | e I,
Estratégia e Taticas de Salvamento, Salvamento Terrestre | e Il, Intervencdo em Emergéncias com Produtos Perigosos,
Material Motomecanizado, Analise de Projetos de incéndio, Sistemas de Prevenc¢éo Contra Incéndio e Panico, Armamento,
Municao e Tiro, Salvamento Aquatico | e Il, Planejamento Operacional.

10.6.3. AVALIACAO FINAL (AF)

Teréa por finalidade possibilitar ao discente ndo aprovado por média, uma segunda chance de lograr éxito no alcance dos
objetivos da disciplina, contemplando a totalidade do contelido programatico constante nos planos de disciplinas e tera
duracdo maxima de 02 (duas) horas/aula.

10.6.4. NUMERO DE AVALIACOES:

Sera proporcional a carga horaria de cada disciplina, ficando estabelecido o seguinte:

a) Para todas as disciplinas com até 30 (trinta) horas/aula, haverd uma avaliagdo (AP ou AC), de acordo com plano de
disciplina;

b) Para todas as disciplinas com cargas horarias superiores a 30 (trinta) horas/aula havera duas avaliagées (AC ou AP),
devendo cada avaliagcdo corresponder a um minimo de 30%, e um maximo de 70% da carga horaria de cada disciplina,
respectivamente.

10.6.5. CALCULO DOS GRAUS OBTIDOS (NOTAS):

Seréo atribuidos graus numéricos variaveis de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagao até centésimos, com exce¢do do grau
final de curso, que tera aproximacao até milésimos;

Os célculos utilizados para obtencdo da média de cada aluno seréo os seguintes:
a) MGD (Média Geral da Disciplina) - média aritmética das avaliagdes na disciplina;

b) MGDR (Média Geral de Disciplina Recuperada) — alcance da nota minima (7,0) para lograr aprovagdo na disciplina,
calculada a partir do resultado da MGD;

¢) MFIC (Média Final Intelectual do Curso) - média aritmética das MGD, ou da MGDR nos casos de recuperacéo, das
disciplinas constantes na malha Curricular, que definir4 a classificacao intelectual dos Alunos do CFO ao término do curso.

Para efeitos de célculo da Média Final Intelectual do Curso (MFIC), excetuam-se as disciplinas Manobras Académicas
Urbanas e Manobras Académicas Rurais (CFO PM), Manobras Académicas (CFO BM), e Préatica Desportiva | e Il, as quais
serdo mensuradas através dos conceitos “APTO” e “INAPTO".

10.7. Aprovacdo, Recuperacédo e 22 Chamada:

Sera considerado aprovado por média, na disciplina, o aluno que obtiver MGD igual ou superior a 7,0 (sete).

Sera submetido a AF o aluno que obtiver MGD na disciplina maior ou igual a 4,0 (quatro) e menor que 7,0 (sete). O aluno
que for submetido & AF sera considerado aprovado na disciplina se obtiver nota necesséria para alcangar a média igual ou
superior a 7,0 (sete), entre a MGD e a AF. No caso de éxito, sua MGD seré substituida pela MGDR, sendo-lhe atribuida
nota 7,0, para efeito de classificagdo final intelectual do curso.

O Aluno do CFO que faltar, por motivo justificado, a qualquer avaliagcdo podera realizd-la em 22 Chamada, desde que
requeira por escrito ao Supervisor de Ensino, informando o motivo da néo realizagdo da prova no dia previsto, bem como
anexando as comprovacdes devidas.

O Requerimento de 22 Chamada sera feito em formulario préprio, constante do “Anexo D” deste plano, dentro do prazo
méaximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizacéo da 12 chamada ou 24 horas depois de cessado o motivo que
impediu o aluno de realiza-la.

S&o casos de justificativas para realizagdo de prova de 22 Chamada:

a) Baixa hospitalar;

b) Licen¢a para tratamento de salde;

¢) Afastamento temporario por motivo de luto;

BGSDS 007 DE 10JAN2019 — MENEZES/SGP/SDS - Péglna 1 6



d) Ato de servico, para candidatos oriundos de Instituices Militares;

e) Atendimento a convocacao judicial; ou

f) Casos fortuitos ou de forga maior.

10.8. Reprovacgéao

Sera considerado reprovado, o aluno que obtiver em qualquer disciplina a MGD inferior a 4,0 (quatro), MGDR inferior a 7,0
(cinco), receber nota ZERO em qualquer avaliagdo aplicada durante o curso ou ainda ser considerado INAPTO nas
disciplinas avaliadas por conceito.

Seré atribuida nota ZERO ao Aluno do CFO que:

a) Utilizar de meios fraudulentos (cola ou plagio) na realizacdo de qualquer avaliagdo ou no Trabalho de Conclusédo de
Curso, sem prejuizo dos procedimentos administrativos disciplinares;

b) Faltar a qualquer avaliacdo, sem motivo justificado ou que ndo der entrada no requerimento de 22 chamada no prazo
regulamentar; ou

c) Perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas/aulas por disciplina.
10.9. Revisao de prova:

O Aluno do CFO que se julgar prejudicado na correcdo de qualquer prova podera solicitar a respectiva revisdo ao
Supervisor de Ensino do CEMATA, desde que devidamente argumentado.

O pedido de revisao de prova devera ser feito em formulario préprio, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data em
gue tomar conhecimento oficial da respectiva nota, e devera ser encaminhado a Supervisdo de Ensino do CEMATA.

O pedido de revisédo de prova, apés o encaminhamento a Supervisdo de Ensino, serd avaliado pelo docente da disciplina,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do momento do recebimento do pedido de revisao.

Apos parecer do docente o Supervisor de Ensino, em nome do Comandante do CEMATA, considerard como solucionado o
pedido, ndo cabendo novo recurso.

10.10. Elaboracéo de Prova

A elaboragéo de cada um dos processos de afericao da aprendizagem é atribuicdo dos docentes, constituidos ou ndo em
comissdes, conforme conveniéncia administrativa da Superviséo de Ensino do CEMATA.

A proposta de AC sera solicitada aos respectivos instrutores, com a antecedéncia prevista no presente Plano, por meio de
formulario proprio, e deve constitui-se essencialmente, de:

a) especificacdo dos assuntos e avaliagdo dos seus objetivos particulares;

b) enunciado das proposi¢des (questdes, itens ou subitens);

¢) gabarito (conjunto de solugdes); e

d) orientac&o aos alunos.

A proposta de AP, sempre que possivel, devera conter os mesmos elementos da proposta de avaliagéo escrita.

10.11. Atividades Extraclasse

Tem cunho de desenvolvimento da capacidade profissional, visando melhorar o relacionamento da Corporacdo com a
sociedade, objetivando a pratica civica e a complementacao profissional dos discentes. Elas serdo realizadas por meio dos
seguintes procedimentos: atividade pratica, visitas, palestras, formaturas, solenidades e outras atividades académicas.
10.12 Critérios ara Classificagdo Geral do Curso:

a) A classificagdo geral do curso sera dada pela Média Geral do Curso (MGC), sendo o resultado da média final intelectual

e da nota final disciplinar, expressa por meio da formula (MFIC x 7 + NFDC x 3)/10, com aproximagdo milesimal, de
modo que os discentes aprovados e julgados aptos serao classificados em ordem decrescente das médias globais do curso;
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b) Em caso de empate na MGC, sera utilizado como critério de desempate, primeiramente, a MFIC, ficando melhor
classificado Aluno do CFO com maior média intelectual. E como segundo critério, a nota obtida pelo candidato na primeira
etapa do concurso.

11. MATRICULA, CANCELAMENTO E DESLIGAMENTO

Os alunos serdo matriculados através de Portaria do Secretario de Defesa Social.

Sera desligado do curso, através de portaria do Secretario de Defesa Saocial, o aluno do CFO que:

a) For julgado incapaz definitivamente para o servico, por Junta de Salde designada pela Comisséo do concurso;

b) For reprovado em qualquer disciplina do curso ou perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de
horas/aulas por disciplina;

¢) For condenado por sentenca definitiva, no foro militar ou comum, a pena privativa de liberdade, medida de seguranca ou
qualquer condenagdo por pratica incompativel com a fungdo militar estadual, de natureza dolosa, independentemente do
tempo de condenacéo;

d) Ingressar no comportamento “insuficiente” em qualquer etapa do curso;

e) Revelar conduta ou cometer falta que o incompatibilize para a carreira militar estadual em qualquer etapa do curso, desde
gue constatada ap0s a devida apuragdo instaurada pelo Comandante do CEMATA,;

f) Demonstrar inaptiddo para a carreira do oficialato em qualquer etapa do curso, desde que constatada apds apuracao
decorrente do processo administrativo disciplinar instaurado pelo Comandante do CEMATA,

g) Estiver em estado de gravidez, uma vez que ndo se pode exigir um esforco incompativel com seu respectivo estado
durante curso de formacgao; ou

h) Tiver deferido, pelo Secretario de Defesa Social, seu requerimento de desligamento do curso, salientando-se que o
discente submetido a processo disciplinar e/ou administrativo ndo sera concedido desligamento até a conclusdo do referido
processo.

Os casos de desligamentos realizados por ultrapassar o limite percentual de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas do total
de horas/aulas por disciplina, decorrente de afastamento temporario para tratamento de saude, bem como os casos de
gravidez, terdo direito de matricula no préximo curso de formacao.

12. ADMINISTRACAO DO ENSINO

Para a administracdo e a supervisdo do ensino sera considerada a seguinte organizagao:

a) Supervisor Geral: O Comandante do CEMATA — responsavel pela supervisdo de todas as atividades inerentes ao curso
de formagcéo.

b) Supervisor Pedagogico: O Supervisor de Ensino — responsavel pela garantia de todos os processos de planejamento,
execucao e controle do ensino, durante a realiza¢do do curso.

c¢) Coordenadores de Turmas: Serdo selecionados Oficiais do efetivo do CEMATA ou a disposi¢cdo do Campus, durante a
realizacdo do Curso, de acordo com o disposto no edital da sele¢do do corpo docente, estabelecido através da portaria do
Secretario de Defesa Social.

13. APOIO ADMINISTRATIVO

Para as sessdes de aulas serdo utilizadas as dependéncias do Campus de Ensino Mata (atividades pedagdgicas e praticas
desportivas) ou outras dependéncias cedidas, pelos érgados operativos da Secretaria de Defesa Social.

14. UNIFORME E APRESENTAQAO INDIVIDUAL

Os alunos do Curso de Formagéo de Oficiais PM/BM, na condi¢do de candidato, deverdo possuir os seguintes uniformes:
1. Uniforme de Instrucéo;

2. Uniforme de Educacéo Fisica;

3. Uniforme de Representacao.
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Os referidos uniformes deverdo ser providenciados e adquiridos como parte integrante do enxoval do aluno e serdo
custeados pelo préprio aluno, devendo ser apresentados conforme calendario, constante do Anexo “C”. Os Uniformes serdo
utilizados, exclusivamente, em atividades previstas no planejamento pedagégico do CEMATA.

15. REGIME DISCIPLINAR

O Aluno do CFO iniciard o Curso com nota disciplinar 10,0 (dez), variavel durante o curso, conforme suas ag6es meritérias
e transgressodes escolares.

Transgresséo escolar é toda e qualquer violagdo dos preceitos da ética, dos deveres e das obrigagbes escolares, das
regras de convivéncia social e do padrao de comportamento disciplinar inerente aos discentes, em funcéo do sistema de
ensino peculiar nas Corporagdes Militares.

O comportamento disciplinar do Aluno do CFO é determinado pela nota disciplinar e ird variar de acordo com valores
atribuidos as suas acgbes meritérias e reduzido pelas transgressfes escolares cometidas. As acdes meritorias e as
transgressdes escolares deverdo ser publicadas em boletim interno do CEMATA.

Serdo computados como valores positivos no comportamento disciplinar do aluno:

a) 0,5 (cinco décimos) de ponto, por elogio individual em Boletim Interno da ACADEMIA; ou

b) 0,3 (trés décimos) de ponto, por elogio coletivo em Boletim Interno da ACADEMIA.

As transgressdes escolares sdo as agdes ou omissdes que contrariam as normas de disciplina compativeis com a situagdo
de Aluno do CFO e classificam-se em graves, médias e leves.

Serdo computados como valores negativos no comportamento disciplinar do aluno:
a) 1,0 (um) ponto por transgresséo escolar de natureza grave;

b) 0,5 (cinco décimos) de ponto por transgresséo escolar de natureza média; ou

c¢) 0,3 (trés décimos) de ponto por transgresséo escolar de natureza leve.

15.1. Da Classificacdo e Reclassificacdo:

O comportamento dos alunos deve ser classificado por grau numérico, de acordo com 0s seguintes critérios abaixo
expostos.

a) EXCEPCIONAL: grau 10,00;
b) OTIMO: grau 9 a 9,99;

c) BOM: grau 7 a 8,99;

d) REGULAR: grau 5 a 6,99; ou
e) INSUFICIENTE: grau 0 a 4,99.

O grau de comportamento se estenderd por toda a permanéncia do aluno no curso. O aluno, ao ingressar no curso, sera
classificado no comportamento Excepcional, com o grau humérico 10,0, variando a partir da sua conduta disciplinar. Ao
final do curso, devera ser publicada em Boletim Interno do CEMATA, a nota final disciplinar de cada aluno do CFO
PM/BM.

O desligamento definitivo do aluno que ingressar no comportamento INSUFICIENTE serd submetido a Conselho Disciplinar
de Ensino, instaurado mediante designacdo em Portaria do Comando do CEMATA, competindo & Presidéncia do referido
conselho a elaboracdo de um relatério circunstanciado das deliberacdes tomadas, que devera ser encaminhado ao
Comandante do Campus para instru¢des finais, anexando copia dos documentos comprobatdrios das puni¢des disciplinares
escolares aplicadas. Quando a média disciplinar do aluno atingir a classificagdo REGULAR, sera expedida uma notificagdo
ao referido aluno dando-lhe ciéncia de sua situacao disciplinar com respectiva publicacdo em boletim e registro e sua ficha
individual da referida situacao.

Em caso de deciséo por desligamento do discente, encaminhar-se-a copia de tal relatorio ao aluno, para que, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, confeccione suas alegaces finais, dirigidas ao Comandante do CEMATA, competindo a este a
deciséo final sobre a situacdo do aluno. Transcorrido o referido prazo, sera publicada a decisdo final do comandante do
Campus, além da adocdo das medidas administrativas pertinentes ao processo de exclusdo do Curso, com o devido
encaminhamento do relatdrio e seus anexos.
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15.2. Tipificacdo das Transgressdes Disciplinares Escolares:

15.2.1. Sao consideradas transgressoes escolares de natureza “LEVE”:

a) Quando na condigdo de chefe ou subchefe de turma, deixar a sala de aula suja ou desorganizada;

b) Em qualquer situacdo, ndo se apresentar de forma compativel com os parametros estabelecidos na normativa escolar;
c¢) Apresentar documento fora das normas de correspondéncia militar;

d) Deixar de executar, ou fizer de forma errada, as ag6es de Comando;

e) Preencher incorretamente, ou rasurar, o registro de alteragdes e demais formularios;

f) Portar equipamentos eletrdnicos em horarios de atividades pedagdgicas, sem autorizagdo do Corpo de Alunos ou sem
prescri¢do prévia da instrutoria;

g) Apresentar-se com o uniforme sujo, amarrotado ou com irregularidade;

h) Deixar de apresentar-se com o material necessario as atividades académicas;

i) Apresentar-se incorretamente na pratica de sinais de respeito;

j) Deixar cama ou arméario desarrumado, ou ainda fora dos padrfes determinados pelo Corpo de Alunos;
k) Descuidar-se na conservagao e organizacéo de objetos ou coisas pessoais;

I) Faltar com a devida presteza no cumprimento de ordens recebidas; ou

m) Estar desatento em instrucéo.

15.2.2. Sao consideradas transgressées escolares de natureza “MEDIA”:

a) Nao ter controle de tropa sob seu comando;

b) Desrespeitar as normas e convencdes sociais;

c¢) Chegar atrasado a qualquer ato ou instrugao;

d) Mexer, conversar, sorrir, cuspir ou mastigar em forma;

e) Executar movimento a pé firme ou em deslocamento de forma relaxada;

f) Transitar em local ndo autorizado;

g) N&o ter os devidos cuidados com qualquer material ou bem, que estiver sob sua responsabilidade;

h) Deixar de comunicar ao superior a execuc¢ao da ordem por ele recebida.

i) Deixar de cumprir determinacao previamente estabelecida quando de servico;

j) Faltar com os cuidados higiénicos pessoais e/ou coletivo;

k) Perturbar o siléncio em ambiente cuja natureza, horario ou ordem assim o exigir;

1) Desrespeitar ou desconsiderar os companheiros de curso e demais integrantes do Campus de Ensino; ou

m) Deixar de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, Coordenador e ao Chefe de Turma, impossibilidade de comparecer
a qualquer ato em que seja obrigado a participar.

15.2.3. Sao consideradas transgressodes escolares de natureza “GRAVE”:
a) N&o respeitar o comandamento ou a autoridade do chefe de turma ou aluno de servico;

b) Ausentar-se da instru¢cao ou do aquartelamento sem autorizagdo de quem de direito;
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c) Utilizar-se do anonimato para qualquer fim;

d) Conduta inadequada em qualquer servi¢o ou instrucao;

e) Entrar ou tentar entrar em alojamento distinto do seu, sem autorizac¢ao prévia de quem de direito;

f) Procurar desacreditar superiores ou pares, em gqualquer ocasido;

g) Concorrer para discordia ou desarmonia entre os companheiros;

h) Tratar superiores ou pares, de forma descortés, deseducada ou incompativel com a hierarquia e a disciplina;

i) Portar-se em publico, ou na presenca de tropa, de modo inconveniente, sem compostura, faltando aos preceitos da ética,
da moral, dos bons costumes e da educagéo;

j) Promover escandalo, ou nele se envolver, comprometendo a imagem da Corporacéao;
k) N&o executar de forma adequada e atenta, os atos inerente ao servico;

1) Deixar de cumprir orientag8es do docente;

m) Faltar, sem justificacdo, a qualquer atividade que deva comparecer; ou

n) Deixar de cumprir ordem legal estabelecida.

15.3 Das Sanc¢8es Escolares

Ao iniciar o Curso de Formacdao de Oficiais, 0s alunos serdo cadastrados no Sistema de Notas de Comportamento do Corpo
de Alunos no qual constardo lancamentos referentes a elogios, transgressGes e medidas educativas aplicadas e outras
informag6es julgadas cabiveis nesse fichamento.

O candidato podera ter sancbes escolares, a juizo do corpo de alunos, caracterizadas como ATIVIDADE DE CARATER
DISCIPLINAR E EDUCATIVO, entendida como atividade pedagdgica realizada no ambito da Academia de Policia Militar do
Paudalho, com datas e horarios estipulados pelo Comandante do Corpo de Alunos, inclusive aos sadbados e/ou domingos /
feriados, com a finalidade de desenvolver o sentimento de responsabilidade para com as atribuicdes e o aprendizado. Esta
medida sera aplicada a critério do Comandante do Corpo de Alunos, abrangendo grupos de estudo compulsérios ou
instrug6es com temas curriculares ou extracurriculares.

No caso das transgressoées, o Aluno do CFO sera notificado por escrito no caso do cometimento de qualquer transgressao
escolar, devendo apresentar em até 05 (cinco) dias Uteis, querendo, as suas razdes de defesa em modelo determinado pelo
Corpo de Alunos.

As medidas educativas serdo aplicadas observando-se os seguintes critérios:

a) Transgresséo Leve: a partir de Comparecimento ao Hasteamento da Bandeira, agravando-se continuamente em caso
de reincidéncias;

b) Transgressdo Média: a partir de Comparecimento a Revista do Recolher, agravando-se continuamente em caso de
reincidéncias;

c) Transgressao Grave: a partir do Cumprimento de Pernoite, agravando-se continuamente em caso de reincidéncias, até
ser o discente desligado do curso.

A medida educativa serd aplicada em todo o curso e esta tipificada conforme abaixo:

a) CUMPRIMENTO DO HASTEAMENTO DA BANDEIRA: Comparecimento ao Hasteamento do Pavilhdo Nacional,
realizado no horério das 08 horas, e se encerrard apos 12 (doze) horas ininterruptas de permanéncia junto as dependéncias
da ACADEMIA, em dias especificados pelo Comandante do Corpo de Alunos. Esta medida ser& aplicada aos discentes na
ocorréncia de transgressao de natureza Leve;

b) CUMPRIMENTO DE REVISTA DO RECOLHER: Comparecimento a revista do recolher, iniciando as 21 (vinte € uma)
horas, e se encerrara apos 24 horas ininterruptas de permanéncia junto as dependéncias da ACADEMIA em data
especificada pelo Comandante do Corpo de Alunos, a fim de realizar atividades estabelecidas pelo Corpo de Alunos. Esta
medida sera aplicada aos discentes, na ocorréncia de transgresséo escolar de natureza Média;

¢) PERNOITE: Comparecimento para pernoitar no Campus, devendo permanecer nas dependéncias do respectivo Campus
por 48 (quarenta e oito) horas, no periodo das 21 (vinte e uma) horas as 21 (vinte e uma) horas do dia subsequente, em
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data estipulada pelo Comandante do Corpo de Alunos, desempenhando atividades estabelecidas pelo Corpo de Alunos.
Esta medida seréa aplicada aos discentes, na ocorréncia de transgressao escolar de natureza Grave;

A medida educativa visa a correcado de atitudes e uniformidade de ag8es e posturas na formacao militar, sendo respeitados
os intervalos de refei¢cdo e descanso, regulados pelas normativas escolares.

Para o discente sofrer qualquer medida educativa devera obedecer rigorosamente aos tramites e prazos, observando-se o
devido processo legal. Devendo o discente ser notificado, sendo-lhe garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério.

O cumprimento das medidas educativas ficara a cargo do Comandante do Corpo de Alunos, o qual definira a quantidade, e
as datas do devido cumprimento, devendo ser observados as circunstancias atenuantes e agravantes previstas.

Quando da reincidéncia da transgressao escolar especifica, a transgressé@o sera agravada, de “leve” para “média” e de
“média” para “grave”, inclusive os seus valores de depreciagdo da média disciplinar. Quando da reincidéncia de
transgressao disciplinar escolar grave, a depreciagdo na média disciplinar ocorrera em dobro.

Em caso de concorréncia no cumprimento de transgressfes havera de forma cumulativa o cumprimento de sua
permanéncia junto as dependéncias, até gozo completo das horas acumuladas em decorréncia de suas transgressoes.

16. DA FREQUENCIA E PONTUALIDADE

Sao obrigatorias a frequéncia e a pontualidade dos alunos aos trabalhos escolares (aulas ou sessdes de instrucao,
atividades extraclasse, avaliagbes de aprendizagem, sessGes de estudo obrigatdrio, servicos e formaturas), que séo
considerados atividades académicas.

Sao faltas justificadas, disciplinarmente, as seguintes: 1) Baixa hospitalar; 2) Licenca para tratamento de saude; 3)
Afastamento temporario por motivo de luto; 4) Ato de servico, para candidatos oriundos de Instituicdes Militares; 5)
Atendimento a convocacéo judicial; 6) Casos fortuitos ou de forga maior.

As justificativas retromencionadas serdo consideradas, exclusivamente, para fins disciplinares escolares, sendo computada
normalmente para fins de ordem escolar, ndo eximindo o aluno de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, Coordenador e
Chefe de turma.

17. PRESCRICOES DIVERSAS

A carga horéria se destina exclusivamente as atividades curriculares, ndo sendo computadas horas-aula para formaturas,
treinamento, troca de uniformes, deslocamentos para os locais de instrugdo e outros de carater administrativo.

A designacgdo do Corpo Docente decorrente deste Plano devera ser publicada em Boletim Interno do CEMATA, conforme
Portaria do Secretario de Defesa Social.

Concluida a segunda etapa do concurso, ou seja, o0 CFO PM/BM, os alunos que concluirem, com aproveitamento, serdo
declarados Aspirantes a Oficial PM/BM e serdo distribuidos nas Unidades Operacionais da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar do estado de Pernambuco, seguindo critérios objetivos estabelecidos pelos Comandantes das respectivas
Corporacbes, obedecendo a classifica¢do final do curso.

Os casos omissos serdo analisados pelas Diretorias de Ensino e Instrugdo da PMPE e do CBMPE, sendo cientificada

formalmente a ACIDES.

ANEXO “A”
MATRIZ CURRICULAR DO CFO PM

FORMACAO BASICA — (Base: Matriz Curricular Nacional)

AREA TEMATICA DISCIPLINAS C/H
Historia da PMPE 20 h/a
Sistema de Seguranca Publica no Brasil 30 h/a
lﬁ'tzgﬁ’;’j‘; ';,?ffef;‘;iﬁf’aensgi ggf’f‘c"a Administracdo Publica Aplicada 30 hia
Gestéo de Pessoas 40 h/a
Gestédo Orgamentaria e Financeira 40 h/a
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Gestéo de Logistica 40 h/a
Violéncia, Crime e Controle Social Psicolagia Aplicada 30 h/a
Fundamentos de Policia Comunitaria 30 h/a
Direitos Humanos Aplicados a Atividade Policial 30 h/a
Conhecimentos Juridicos Policia Judiciaria Militar 40 h/a
Processo Administrativo Disciplinar Militar 40 h/a
Educacéao Fisica para a Qualidade de Vida | 60 h/a
Valorizagdo Profissional e Sadde do Educacdao Fisica para a Qualidade de Vida Il 60 h/a
Trabalhador Pratica Desportiva | 50 h/a
Pratica Desportiva |l 50 h/a
Telecomunicagdes 20 h/a
Comunicac&o, Informagéo e Tecnologias Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo 30 h/a
em Seguranga Publica Inteligéncia Policial 30 h/a
Documentagédo Técnica 20 h/a
Etica Profissional e Cidadania 30 h/a
Ordem Unida | 30 h/a
Ordem Unida Il 30 h/a
Cultura, Cotidiar;{zfllr;tii\};cional e Pratica Metodologia da Pesquisa Cientifica 30 h/a
Teoria e Prética de Ensino 30 h/a
Trabalho de Concluséo de Curso 20 h/a
Instrucéo Geral 40 h/a
Defesa Pessoal | 30 h/a
Fungées, Técnicas e Procedimentos em Defesa Pessoal Il 30 h/a
Seguranca Publica Pronto Socorrismo 40 h/a
Uso Progressivo da Forca 30 h/a
CARGA HORARIA — FORMACAO BASICA 1.030 h/a
FORMACAO TECNICA ESPECIFICA (Base: Matriz Curricular Nacional)
AREA TEMATICA DISCIPLINAS C/H
Violéncia, Crime e Controle Social Gerenclamento de Crises 30 hia
Procedimento em Ocorréncia 50 h/a
Legislacdo Militar Estadual 40 h/a
Conhecimentos Juridicos Direito Penal Militar 40 h/a
Direito Processual Penal Militar 40 h/a
Planejamento Estratégico 40 h/a
Comunicae(;:T;E\cgelch;;r:ggiouﬁl'il'ce;:nologias Planejamento Operacional de Policiamento 40 h/a
Trabalho de Comando 30 h/a
Economia Aplicada ao Setor Publico 30 h/a
Cultura, Cotidiano e Pratica Reflexiva Gestéo por Resulta(;)o’ilga Avaliagdo de Politicas 20 h/a
Ublicas
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Patrulhamento Urbano 40 h/a
Emprego de Armas Menos Letais 30 h/a
Abordagem a pessoas 50 h/a
Abordagem a veiculos 50 h/a
Abordagem a edificagbes 50 h/a
Funcdes, Técnicas e Procedimentos em Preservacdo de Local de Crime 30 h/a
Segurancga Publica
Armamento e Muni¢éo 60 h/a
Tiro Policial 50 h/a
Tiro Def. na Preservagéo da Vida (Método Giraldi) 36 h/a
Manobras Académicas Urbanas 50 h/a
Manobras Académicas Rurais 50 h/a
CARGA HORARIA — FORMAGAO TECNICA ESPECIALIZADA 856 h/a
Carga Horaria Total do CFO PM 1886 h/a
ANEXO “B”

MATRIZ CURRICULAR DO CFO BM

PROPOSTA CURRICULAR DO CFO BM
FORMACAO BASICA (Base: Matriz Curricular Nacional)
Area tematica Disciplina Hora/aula
Fundamentos da Gestdo Publica 20
Gestéo de Pessoas 30
Gestédo de Logistica 30
Sistemas, Institui¢cdes e Gestéo Integrada em Gestio Financeira 30
Segurancga Publica
Sistema de Defesa Civil 20
Histdria do Bombeiro no mundo e no Brasil 20
Gestéo por Resultados e Avalia¢édo de Politicas 20
Publicas
Violéncia, crime e controle social Psicologia das Emergéncias 20
Principios de Direitos Humanos 20
Conhecimentos juridicos Aspectos Legais da Atividade Bombeiro Militar 30
Processo Administrativo Disciplinar Militar 40
Educacéo Fisica | 60
Educacao Fisica ll 60
Valorizagéo profissional e satde do militar Saude e Seguranca aplicadas ao trabalho 20
Relacdes interpessoais 20
Pratica Desportiva | 50
Pratica Desportiva Il 50
Telecomunicacdes 20
) . . ] Estatistica Aplicada a Atividade BM 20
Comunicacdo, Informagéo e Tecnologias em . T
Seguranca Publica Inteligéncia de Seguranca Publica 20
Documentacgdo Técnica 20
Tecnologia da Informacédo e Comunicacgdo 20
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Etica Profissional e Cidadania 20

Diversidade Etnico-Sociocultural 20

Instrucéo Geral 30

Cultura, cotidiano institucional e pratica Qrdem Unida | 30

reflexiva Ciéncias Aplicadas 30

Metodologia da Pesquisa Cientifica 30

Ordem Unida Il 30

Trabalho de Conclusé&o de Curso 20

Teoria e Prética de Ensino 30

Modalidades de gesté}q de conflitos e eventos Proteciio ambiental 20
criticos

Fungaes, téenicas ¢ procedimentos em Natago uilitaria 30

Carga horéaria da formacéo béasica 930

FORMAGAO ESPECIFICA

Area tematica Disciplina Hora/aula

Modalidades de gestédo de conflitos e eventos ; Gerenciamento de Desas.tres 30
criticos Sistema de Comando de Incidentes 30
Andlise de Cenarios e Riscos 20
Conhecimentos juridicos Direito Penal Militar 40
Legislacdo Militar Estadual 40
Direito Processual Penal Militar 40
Atendimento Pré-Hospitalar 60
Estratégia e Tatica de Combate a Incéndio 40
Salvamento em Altura 60
Combate a incéndio | 50
Combate a incéndio Il 50
Estratégia e Taticas de Salvamento 40
Salvamento Terrestre | 50
Salvamento Terrestre Il 50
Funcdes, técnicas e procedimentos em Intervencdo em Emergéncias com Produtos Perigosos 20
Seguranga Publica Material motomecanizado 30
Analise de Projetos de incéndio 30
Sistemas de Prevencao contra Incéndio e Panico 30
Armamento, Municdo e Tiro 40
Salvamento aquético | 50
Salvamento aquatico I 50
Planejamento Operacional 30
Manobras académicas | 40
Manobras Académicas I 40

Carga horéaria da formacg&o especifica 960

Carga horéaria total do CFO BM 1890
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ANEXO “C”
COMPOSICAO DOS UNIFORMES

UNIFORME

PM

BM

INSTRUCAO (Para uso
exclusivo dentro das
dependéncias do CEMATA)

Gorro de pala, na cor verde pantone
com o distintivo de Oficial subalterno;
gandola verde pantone manga longa,
com ombreiras para oficial e nome de
identificacdo do lado direito; calca
verde pantone; cinto em nylon cor cinza
e fivela dourada lisa; cinto de guarnicéo
preto; camiseta de algoddao meia
manga, na cor branca, com o distintivo
da ACADEMIA do lado esquerdo e
nome de identificagdo ao centro (AL
CFO PM); meias pretas e coturnos
pretos. Conforme uniforme 4°A-2 da
PMPE.

Gorro de pala na cor caquicom o
distintivo do CBMPE, gandola na cor
caqui, manga longa com faixas refletivas
dispostas conforme o uniforme 4° A1, do
CBMPE, camiseta meia manga em
algoddo, na cor vermelha, com gola
circular, com distintivo da ACADEMIA do
lado esquerdo e nome de identificagao
ao centro (AL CFO BM (nome de guerra
do aluno), calca caqui com faixas
refletivas dispostas conforme o]
uniforme4® A1 do CBMPE, cinto de nylon
na cor vermelha e fivela dourada com o
distintivo do CBMPE, meias pretas e
coturnos pretos.

EDUCACAO FiSICA

Camiseta branca sem mangas, com o
distintivo da ACADEMIA do lado
esquerdo e o nome de identificacdo ao
centro; calgcdo cinza escuro com duas
listras azuis de cada lado; ténis preto
tipo desporto e meias brancas tipo
soquete Para o efetivo feminino camisa
branca meia manga, e bermuda em
lycra tipo ciclista cinza escuro, com
duas listras azuis de cada lado.
Conforme uniforme 5°A da PMPE.

Camiseta branca sem mangas, com o
distintvo da ACADEMIA do lado
esquerdo e o nome de identificacdo ao
centro; calgdo vermelho com duas listras
brancas de cada lado; ténis preto tipo
desporto e meias brancas cano alto,
sunga preta, tipo “sungdo” (para o
masculino) e maid “tipo macaquito”
(mulheres).

REPRESENTACAO

Casaco do agasalho na cor azul com
duas faixas na cor branca percorrendo
dos ombros até o pulso com o distintivo
da ACADEMIA do lado esquerdo e em
seu dorso devera conter a inscrigdo
(Curso de Formacdo de Oficiais —
Paudalho-PE, na cor branca; camisa
tipo polo na cor branca com detalhes
na gola e nas mangas em azul, com o
distintivo da ACADEMIA do lado
esquerdo e o nome de identificacdo ao
centro AL CFO BM, bordado na cor
azul, (nome de guerra do aluno); calca
com bolsos na parte anterior, em
ambos os lados com fechamento em
ziper, bolso do lado direito na parte
posterior com  fechamento em
ziper,fechamento com cadar¢go preto
além de elastico, em tecido similar ao
casaco do agasalho, também na cor
azul com duas listras na parte lateral
externa da calca na cor vermelha, com
0 nome “Pernambuco” bordado na cor
branca no sentido vertical, na perna
direita e com as iniciais CFO, na cor
branca, na perna esquerda, também no
sentido vertical, percorrendo da cintura
ao pé, finalizando com elastico de
fechamento préximo ao pé do
agasalho; Par de ténis preto tipo
desporto e meia branca tipo soquete.

Casaco do agasalho na cor azul com
duas faixas na cor branca percorrendo
dos ombros até o pulso com o distintivo
da ACADEMIA do lado esquerdo e em
seu dorso devera conter a inscricdo
(Curso de Formacdo de Oficiais —
Paudalho-PE, na cor branca; camisa tipo
polo na cor branca com detalhes na gola
e nas mangas em vermelho, com o
distintvo da ACADEMIA do lado
esquerdo e o nome de identificacdo ao
centro AL CFO BM, bordado na cor
vermelha, (nome de guerra do aluno);
calca com bolsos na parte anterior, em
ambos os lados, com fechamento em
ziper, bolso do lado direito na parte
posterior com fechamento em
ziper,fechamento com cadargo preto
além de elastico, em tecido similar ao
casaco do agasalho, também na cor azul
com duas listras na parte lateral externa
da calga na cor vermelha, com o nome
“Pernambuco” bordado na cor branca no
sentido vertical, na perna direita e com
as iniciais CFO, na cor branca, na perna
esquerda, também no sentido vertical,
percorrendo da cintura ao pé, finalizando
com elastico de fechamento préximo ao
pé do agasalho; Par de ténis preto tipo
desporto e meia branca tipo cano longo.
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ANEXO “D”
FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE 22 CHAMADA

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
ACIDES/CEMATA - CAMPUS DE ENSINO MATA

REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE 22 CHAMADA
Ao Sr. Supervisor de Ensino do CEMATA
, Aluno do CFO PM/BM ,n° __  daturma

vem requerer de V.S a realizagio da 2% chamada da da Disciplina
por haver faltado & 12 chamada, pelo(s) seguinte(s) motivo(s)

ANEXO(S):
DESPACHO DO SUPERVISOR DE ENSINO
Paudalho-PE / /
SUPERVISOR DE ENSINO DO CEMATA
SETOR DE PROVAS
1. Aprova sera realizada as h, do dia / /
2. A Secéo Técnica de Ensino para as devidas providéncias.
Paudalho — PE / /

CHEFE DO SETOR DE PROVAS DO CEMATA

DECRETO N° 46.984, DE 9 DE JANEIRO DE 2019.
Abre ao Or¢camento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2018, crédito suplementar no valor de R$ 4.000.000,00
em favor da Secretaria de Defesa Social.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe s@o conferidas pelo inciso IV do artigo 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do artigo 10 da Lei n° 16.275, de 26 de dezembro de 2017, e considerando
a necessidade de reforcar dotagdo orcamentaria insuficiente para atender despesas com Pessoal e Encargos Sociais da
Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdo
disponivel, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Or¢camento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2018, em favor da Secretaria de Defesa Social,
crédito suplementar no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhGes de reais), destinado ao refor¢co da dotacdo orgamentaria
especificada no Anexo |.
Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes de anulacdo da
dotagdo or¢camentaria especificada no Anexo IlI.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 31 de dezembro de 2018.
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 9 de janeiro do ano de 2019, 202° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e
197° da Independéncia do Brasil.
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado
ANTONIO DE PADUA VIEIRA CAVALCANTI
NILTON DA MOTA SILVEIRA FILHO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
ALEXANDRE REBELO TAVORA

~ ANEXO|
(CREDITO SUPLEMENTAR)
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PROGRAMACAD ANUAL DE TRABALHO ORCAMEMNTO FISCAL 2013 EM RS
ESFECIFICACAD RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

39000 - SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
00124 Secretaria de Defesa Social - Administragdo Direta

Atividade: 05.182.1005.0204 - Controle de Incéndio, Prevencdo e Atendimente Pré-Hospitalar 4.000.000,00
3.1.90.00 - Pessoal & Encargos Sociais o104 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00
ANEXO Il

(ANULACAO DE DOTACAO)
PROGRAMACAD ANUAL DE TRABALHG ORCAMENTO FISCAL 2018 EM RS
ESPECIFICACAQ RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE WVALOR

39000 - SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
00124 Secretaria de Defesa Social - Administragio Direta

Op. Especial: 28.846.0963.0256 - Centribuigdo Complementar da Secretaria de Defesa Social ac 4.000.000,00
FUMNAFIN

3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Scociais 0101 4.000.000,00

TOTAL 4.000.000,00

1.2 - Secretaria de Administracao:

Sem alteracdo para SDS

1.3 - Secretaria da Casa Civil:

Sem alteracao para SDS

SEGUNDA PARTE )
Publicacfes da Secretaria de Defesa Social e seus Orgaos Operativos

2 — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

2.1 — Secretaria de Defesa Social:

Sem alteracdo

2.2 — Secretaria Executiva de Gestao Integrada:
Sem alteracao

2.3 - Corregedoria Geral SDS:

Sem alteracdo

2.4 — Geréncia Geral de Policia Cientifica:
Sem alteracdo

3 — ORGAOS OPERATIVOS DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

3.1 - Policia Militar de Pernambuco:

Sem alteracdo

3.2 - Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco:

Sem alteracdo
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3.3 - Policia Civil de Pernambuco:

Sem alteracao

TERCEIRA PARTE
Assuntos Gerais

4 — Repartigdes Estaduais:
Sem alteracéo
5 — Licitagdes e Contratos:

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
INVENTARIO PATRIMONIAL DE BENS MOVEIS DO CBMPE
O Diretor de Logistica do Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco, no uso das suas atribui¢cdes torna publico através do
Boletim Geral Eletrdnico do CBMPE n° 006/2019, de 09/01/2019, a Portaria Administrativa n°® 1/2019-CBMPE-DLog-SCP, de
07/01/2019 que designa militares para Comissao de Inventario Patrimonial de Bens Méveis do CBMPE, disponivel no sitio:
https:// bge.bombeiros.pe.gov.br/bg_publico/ WELTMAM JOAO DE LIMA — Maj QOC BM/Respondendo pela Diretoria de
Logistica.

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato de Locag¢do n® 040/2004 - UNAJUR Objeto: Locacao do imével situado na
Rua Monte Castelo, n°® 95, Centro - Moreno/PE, onde estava instalada a Delegacia de Policia da 212 Circunscrigcdo —
Moreno. Encerramento: 10.08.2018. Recife, 28.11.2018. NEHEMIAS FALCAO DE OLIVEIRA SOBRINHO. Subchefe da
Policia Civil. (*)(**).

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
Contrato de Locagdo n° 008/2018 — UNAJUR. Locadora: MAILZA ALVES DAMASCENO VALGUEIRO. Objeto: Locagéo
do imdvel localizado na Rua Antonio Salustriano, n. 10, Dede Damasceno, Dormentes/PE para instalacdo e funcionamento
da Delegacia de Policia da 2172 Circ. Dormentes/PE. Prazo: 60 (sessenta meses), a partir de 04.01.2019 a 03.01.2024.
Valor: R$ 900,00 (novecentos reais) mensais. Recife, 09 de janeiro de 2019. NEHEMIAS FALCAO DE OLIVIERA
SOBRINHO. Subchefe da Policia Civil. (*)(**).

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
Resultado/Adjudicacéo de Licitacéo
Processo n°0103.2018.CPL.PE.0029.PMPE-CPL/Capital.

Registro de precos para eventual fornecimento de materiais penso e medicamentos veterinarios para 0s semoventes da
PMPE. Empresa Vencedora: Itens - 02, 03, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 13, 14, 15, 16, 17, 24, 28 e 39 - Medic Vet Ltda, CNPJ
20.637.873/0001- 17 —Valor Adjudicado R$ 32.962,5000. ltens 31, 32 e 35 - MT Comercial Médica Ltda. CNPJ
07.946.534/0001-54 Valor Adjudicado R$ 3.990,1000 - OBS: Informacdes complementares disponiveis nos sites
www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes. pe.gov.br, bem como através do e-mail cpl@pm.pe.gov.br. Recife, 09/01/2019
— André Felipe Araujo P. do Nascimento — Maj PM —
Presidente da CPL/Capital.

QUARTA PARTE
Justica e Disciplina

6 - Elogio:
Sem alteracao
7 - Disciplina:

Sem alteracdo
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